襄阳市物流协会廉洁文化阵地建设项目
竞争性磋商评分表
一、商务资信部分（25分）
	评分因素
	分值
	评分标准

	企业资质
	5分
	营业执照有效，具有相关经营范围或装修装饰资质，资料齐全合规，得5分；资料不全或不合规，得0—2分。

	经营稳定性
	5分
	从成立年限、纳税信用等级、信用记录三方面评分，详见下表。

	项目团队配置
	5分
	项目负责人具有装修设计或施工管理相关经验或职称，得2分；配备设计、施工、安全等关键岗位人员且分工明确，得3分。须提供人员名单及简要资历说明。

	施工组织与进度保障
	5分
	提供合理可行的施工进度计划，明确2026年9月25日前完工，并有保障措施，得3分；有安全文明施工措施和应急预案，得2分。

	售后服务与质保承诺
	5分
	承诺质保期不少于1年，得2分；提供明确的售后响应时间、维修服务内容和联系方式，得3分。

	经营稳定性评分细项（5分）

	评分因素
	分值
	评分标准

	成立年限
	2分
	注册满3年及以上得2分；满1年不足3年得1分；不足1年得0分。以营业执照注册日期为准。

	纳税信用等级
	2分
	A级得2分；B级得1.5分；M级得1分；未提供或无法核实的得0分；C级或D级得0分。须提供税务部门出具的纳税信用等级证明或电子税务局截图。

	信用记录
	1分
	近三年无行政处罚、未被列入经营异常名录、未被列入失信被执行人名单得1分；有上述情形之一的得0分。须提供“信用中国”网站及国家企业信用信息公示系统查询截图。


[bookmark: _GoBack]二、技术设计部分（75分）
	评分因素
	分值
	评分标准

	效果图质量
	40分
	整体布局合理、灯光渲染自然、细节处理到位，视觉舒适得体，得35—40分；布局较合理、细节较好，得25—34分；一般，得15—24分；粗糙或明显不协调，得0—14分。

	风格统一与整体感
	15分
	办公室、会议室、公共区域设计风格统一连贯，整体感强，无局部合理但整体不协调的情况，得16—20分；较统一，得10—15分；一般，得5—9分；风格杂乱，得0—4分。

	实际可行性
	15分
	效果图不过度夸张，材料、工艺、尺寸符合实际施工条件，能确保施工后效果与图纸接近，得12—15分；基本可行，得8—11分；可行性一般，得4—7分；明显脱离实际，得0—3分。

	方案理念与文字说明
	10分
	设计方案附有清晰的文字说明，理念构思完整，准确表达党建廉洁文化主题和空间功能定位，得8—10分；说明较清楚，得5—7分；说明简单，得3—4分；无说明或表述混乱，得0—2分。


三、符合性审查条件（不计分）
总报价不超过15万元；
分项报价明细完整，无重大漏项；
承诺2026年9月25日前完成全部建设内容并通过验收；
响应文件按要求提供齐全。
不符合上述任一条件的，作无效响应处理，不进入评分环节。
四、评分方法
1. 每位磋商小组成员独立打分，各分项取平均分后汇总为供应商最终得分。
2. 按最终得分由高到低排序，得分最高者为第一成交候选人。
3. 如出现并列，以技术设计部分得分高者优先；仍相同，以报价合理性得分高者优先。
4. 评审全过程记录留痕，打分表、汇总表由磋商小组成员签字确认。
五、调整说明
调整说明  取消“类似业绩”评分项后，商务资信总分由25分调整为15分，技术设计总分由75分调整为85分，总分仍为100分。调整后评审重心进一步向设计方案倾斜，同时通过“经营稳定性”保留对企业基本履约能力的考察，兼顾公平与实效。
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